
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

■20

 追加購入

 シミュ

者さんに

また

技師・

推進してくにつれてタスク・シフトやタスク・シェアリングの

 今年

機材の

 さあ

2020．2．25 

追加購入を依頼

ミュレーターを

さんに接する前

また、この技術研修

・放射線技師

してくにつれてタスク・シフトやタスク・シェアリングの

今年 4 月に新入職者

の取り扱い等々

さあ、明日からも

 

依頼していた新

レーターを活用した教育

前に手技を学

技術研修は、医師

放射線技師が使用していく

してくにつれてタスク・シフトやタスク・シェアリングの

新入職者を迎

等々を整えて

からも患者さんのため

新しいシミュレーター

教育や研修は

学ぶことが出来

医師や看護職

していく時代に

してくにつれてタスク・シフトやタスク・シェアリングの

迎えるにあたり

えていきたいと

さんのため、病院職員

ミュレーターが来

は、医療界では

出来ますし、何度

看護職だけが活用

に変化しつつあります

してくにつれてタスク・シフトやタスク・シェアリングの

えるにあたり、利用する

いきたいと思います。 

病院職員のために

来ました。 

では必要不可欠

何度も練習可能

活用するのではなく

しつつあります。それは

してくにつれてタスク・シフトやタスク・シェアリングの議論が

する新入職者や

 

のために頑張ります

必要不可欠な現状です

練習可能です。 

するのではなく、セラピストはじめ

それは、医師

が加速化していくからです

や指導者双方

ります。 

現状です。 実際

 

セラピストはじめ

医師の働き方改革

いくからです

指導者双方が困らない

実際に患

セラピストはじめ検査

方改革が

いくからです。 

らない様に


