
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

■2021．12．27 

 看護課長・看護長合同研修会を開催しました。 

 テーマは「ハラスメント研修～ハラスメントに振り回されず自信を持って指導ができる管理職

を目指す」として、愛知県医療勤務環境改善支援センターの森本智恵子先生の講義を受け

ました。先生は当院会議室で講義をして頂き、研修参加の課長看護長は自部署の iPad を活

用し自部署で参加するスタイルをとり Web 研修らしいセッティングとなりました。 

森本先生からはハラスメントの基礎知識や実践に役立つ看護管理者に必要なハラスメント

対策のノウハウを頂きました。講義後は Web のブレイクアウトセッション機能を使ってグルー

プワークをして「私たちは自信を持って、明日から〇〇します」と簡潔な具体的行動目標を設

定していました。この研修から数か月後に評価を実施する予定です。 

雑感 2 点。①今年度からハラスメント部会が医療安全管理委員会の下部組織に加わった

ので、看護管理者としてその部会と連携を深めていけたらいい、②看護管理者が率先して院

外 Web 研修へ積極的に参加し、多くの職員に自己研鑽を積んでほしいなぁと感じました。 

 さあ、明日からも患者さんのため、病院職員のために頑張ります。 
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